! ' ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA
PLANO DE TRABALHO INTERINSTITUCIONAL

(Conforme Decreto Estadual n®. 2.637, de 3 de dezembro de 2010)

1-DADOS CADASTRAIS

LOGO:
ORGAO/ENTIDADE COOPERANTE: CNPJICGC: —
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO FLORESTAL E|ooanbaninng oq _
DA BIODIVERSIDADE DO PARA — IDEFLOR-BIO g oyl
Ideflor-bio
Endereco:
Avenida Papa Joao Paulo Il, s/n°. Pargue Estadual do Utinga — PEUt. Curié-Utinga, Belém — Para.
Cidade UF CEP DDD/Telefone igﬁf}?ﬁist
Belém PA 66.610-770 (91)3184-3614 |- qual
Nome do Responsavel Cargo
THIAGO VALENTE NOVAES Presidente
IR LOGO:
ORGAO/ENTIDADE COOPERANTE: 1 P
INSTITUTO DO HOMEM E MEIO AMBIENTE DA|SNdCSCE | gy Imazon
AMAZONIA — IMAZON T Homama

Enderego:

Travessa Dom Romualdo de Seixas, n°. 1698, Edificio Zion Business, 11° andar, Bairro Umarizal

Cidade UF CEP DDD/Telefone f\f;f]:ﬁist
Belém Para 66.055-200 (91) 3182-4000 Org) Seul
Nome do Responsavel Cargo
ANDREIA CRISTINA BRITO PINTO Diretora Executiva
LOGO:

ORGAO/ENTIDADE COOPERANTE: CNPJICGC: )
CONSERVATION INTERNATIONAL DO BRASIL — ClI 1 e

38.737.938/0001-01 ;
BRASIL ..
Enderego:
Avenida Rio Branco, n° 131/andar 8, Bairro Centro
Cidade UF CEP DDD/Telefone ﬁjfe'.'a. ;
Rio de Janeiro RJ 20.040-006 UL

Org. Social

Nome do Responsavel
RODRIGO JESUS DE MEDEIROS

Cargo

Vice-Presidente Cl-Brasil
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LOGO:

ORGAO/ENTIDADE COOEERANTE: CNPJ/CGC: Ecam\‘d
EQUIPE DE CONSERVACAO DAAMAZONIA —ECAM  |05.107.299/0001-00 | couseorconscnvacsaon sunrors
-aderego: :
SAS Quadra 03 Bloco C - Ed. Business Point Sala 303

: R Esfera
Cidade UF CEP DDD/Telefone Administ
Brasilia Distrito Federal 70070-934 (61) 3323-7863 Org Sociél

Nome do Responsavel
VASCO MARCUS VAN ROOSMALEN

Cargo

Diretor-Presidente

LOGO:
ORGAO/ENTIDADE COOPERANTE: oNPlifese: W
:gg‘é’lTUTO DE PESQUISA E FORMACAO INDIGENA — 05.398.088/0001-65 A
lepe
Enderego:
Rua Professor Monjardino,19 - Vila Beatriz
Cidade UF CEP Cidade UF
S3o Paulo SP 05625-160 Sao Paulo SP
Nome do Responsavel Cargo
LUIS DONISETE BENZI GRUPIONI Coordenador Executivo

ORGAO/ENTIDADE COOPERANTE:
INSTITUTO FLORESTA TROPICAL — IFT

CNPJ/CGC:
05.388.409.0001-40

LOGO:

Enderego:

Rua dos Mundurucus, 1613 — Bairro Jurunas

Cidade
Belém

UF
Para

CEP
66.033-716

DDD/Telefone
(91) 3202-8300

Esfera
Administ.
Org. Social

IRAN PAZ PIRES

Nome do Responsavel

Cargo

Secretario Executivo Interino
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LOGO:

' ORGAO/ENTIDADE COOPERANTE: ! .

INSTITUTO DE i MANEJO E CERTIFICACAO gglspélécscé%bom-m W imafloe
FLORESTAL E AGRICOLA — IMAFLORA i

Endereco:

Estrada Chico Mendes n° 185 - Bairro Sertdozinho

W e s

Cidade UF CEP DDD/Telefone | ~51e™@.
lPlraCJCaba ijao Paulo 113.426-420 (19) 3420.0800 | org: Sheae|

:.Nome do Responsavel
' LAURA DE SANTIS PRADA

Cargo

' Secretaria Executlva i

| 2 — JUSTIFICATIVA E MISSAO DO PROJETO:

2.1. JUSTIFICATIVA:

O presente PLANO DE TRABALHO tem como finalidade definir as agdes que atendem ao
objeto do ACORDO DE COOPERA(}AO TECNICA entre o IDEFLOR-Bio e as Organizacdes
Sociais ECAM, Cl Brasil, IEPE, IFT, IMAFLORA, IMAZON e PEABIRU.

A Calha Norte paraense possui aproximadamente 270 mil quilémetros quadrados (22% do
Pard), dos quais 230 mil quildmetros quadrados (85%) s&o constituidos por Areas Protegidas
(Unidades de Conservagao, Territérios Indigenas e Territérios Quilombolas). Assim, cerca de 130
mil quildbmetros quadrados sdo de Unidades de Conservagdo (UCs) Estaduais que estdo sob
responsabilidade de gestdo do IDEFLOR-BIO, a saber: Estagdo Ecolégica (ESEC) Grao-Par3,
Reserva Biologica (REBIO) Maicuru, Floresta Estadual (FLOTA) de Faro, Floresta Estadual do
Trombetas, Floresta Estadual do Paru, Parque Estadual de Monte Alegre (PEMA) e a Area de
Protecdo Ambiental (APA) Paytuna.

f 7 Tumueumscue L i Amapk | .r-"'"‘\‘ b
Ewec Grbo-Pack J e P 8 e | o
f T

. Areas Protegidas |
q ’ UC Fegeral

UC Estacual

Terra Indigena
Terra Quilombola

@ ! Imazon / \
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Figura 1: Areas Protegidas da Calha Norte Paraense

A Gestdo das Unidades de Conservagdo Estaduais da Calha Norte é feita por trés
geréncias, vinculadas a Diretoria de Gestdo e Monitoramento de Unidades de
Conservagao/IDEFLOR-Bio, localizada em Belém, com apoio fisico da Base Administrativa do
municipio de Monte Alegre.

Ha pelo menos uma década, parte das organizagbes sociais deste acordo de cooperagao
técnica, colaboram ativamente com a implementacdo das UCs Estaduais, sobretudo na regido da
Calha Norte do Rio Amazonas, no Estado do Para. Essas organizagdes apoiaram a criagao,
elaboracgao dos Planos de Gestao e sua implementagéo.

Para conferir maior robustez e continuidade a essa atuagao conjunta — dado que a partir da
Lei Estadual n°. 8.096/2015 a Gestdo de Areas Protegidas no Estado migra para o reorganizado
IDEFLOR-Bio — propde-se a celebragédo deste Acordo de Cooperagédo Técnica, a fim de promover
atividades de forma conjunta entre Governo e Terceiro Setor, possibilitando complementariedade
das acgbes e maior amplitude de resultados em prol da implementagao das UCs. Tem-se que a
contribuicdo das Partes, nesse contexto, € imprescindivel para o éxito das a¢des de Gestédo nas
UCs Estaduais da Calha Norte.

2.2. MISSAO:

Ampliar o grau de implementagdo das Unidades de Conservagéo Estaduais no Para, por
meio do apoio técnico especializado em diferentes frentes de trabalho.

[ 3 - DESCRIGAO DO PROJETO:

3.1) IDENTIFICAGAO GERAL DO OBJETO: 3.2) Periodo
de Execugao:

O presente acordo de cooperagdo técnica tem por objetivo estabelecer parceria
entre o Instituto de Desenvolvimento Florestal e da Biodiversidade do Para —
IDEFLOR-BIO, a Conservagao Internacional do Brasil — Cl BRASIL, a Equipe de
Conservagéo da Amazénia — ECAM, o Instituto de Pesquisa e Formagé&o Indigena
- IEPE, o Instituto Floresta Tropical — IFT, o Instituto de Manejo e Certificagédo
Florestal e Agricola — IMAFLORA e o Instituto do Homem e Meio Ambiente da
Amazdnia — IMAZON, para o desenvolvimento dos componentes teméaticos
relativos a gestdo e ao monitoramento de Unidades de Conservagdo Estaduais do
Para, por meio do apoio técnico e cientifico voltado para a implementagéo,
especialmente, da “Estacdo Ecolégica Grao-Para”, da “Reserva Biolégica Maicuru”,
da “Floresta Estadual de Faro”, da “Floresta Estadual do Trombetas”, da “Floresta
Estadual do Paru”, do “Parque Estadual de Monte Alegre” e da “Area de Protecédo
Ambiental Paytuna”.

Més 1/60 a
Més 60/60
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4 - MATRIZ LOGICO-OPERACIONAL DE ATIVIDADES

j Eixo 1: Planos de Gestao

| S ¢
| = o * Produto/ | Responsavel/ | Periodo de |
L 7ﬁ7f¥'ﬁ% g0 Descrighocai e Resultado Esperado ! Ponto Focal = Execugdo |
[ Oficinas comunitarias para a PGTAs acordados e | i
I Construggo de acordos de :zt)r?éuorggéo d_os acc_)rdps de gestéao planejados para [
) } citah territorial & ambisntai pagao ter_ritonal e usos de ' implementagao ;
Elaboragao dos Planos de Gestao g recursos ambientais (cacga, pesca, (internamente — entre ;
Territorial e Ambiental (PGTAs) das - areas para abertura de rogas) as aldeias e IEPE ' Més 1/60 a i
Terras Indigenas Trombetas- associagées Més 60/60 f
Mapuera, Nhamunda-Mapuera e Planei Encontros de liderangas e demais indigenas; e | Vs
Katxuyana-Tunayana _angjamentos ent_re REIDIEs stakeholders para construir externamente, com 5
Wdigenas envalvies & cerm zoneamentos com base nos acordos parceiros
InShigaes.nan indiganss de gestao. governamentais e nao
L ~ N B governamentais) | R D
Levantamentos e pesquisas de | Pesquisa documental, bibliografica e Hovo Zo'é eragiads
campo para a elaboragéo do em campo sobre os Zo'é e a Tl Zo'é; o de ol 9 Je t |
PGTA reunides preliminares com a d ?e%v dwm L '
Funai/CGIIRC. de auvicaces que
o Oficinas comunitarias; censo Selstm sustentavels do
| eamsmisasED S bilizacs d 4 e |' i ¢ ponto de vista cultural,
. Sensibilizagio e Mobilizacéo demografico participativo; levantamento ™ /" e C
{ | para a elaboragdo do PGTA | do uso de recursos naturais; ec‘on Atico |
| [ diagnéstico das parcerias ' i IEPE
"~ Elaboragdo do PGTAda Terra | | interinstitucionais; — Més 1/60 a
6% i Indigena Zo'e pac?dzcgiszoa;;i'l:sb;r:?:?c; do | Reunides institucionais; intercambios = Documento final com | Mpeade
= & PGTA & interculturais; pactuagao e publicac@o | subsidios e diretrizes
i do PGTA. | operacionais para a }
s = T ‘ = { implementagdoda |
! f ons_trug:ao da o bs'.d 10 € Seminario de discusséo, seguido de | PNGATI nos L
| diretrizes operacionais para L g S ] T
- ) | povos indigenas de recente compl.taga‘o de subsidios e diretrizes i contextos t.err[torlats 5
; operacionais para os povos de recente | dos povos indigenas |
i eankals contato. ' de recente contato. |

1T N
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j T Atualizar os diagnésticos
: | socioecondémico, meio fisico, paisagem |

. : | de gestao

e
|
|

 Més1/60a |

Revisdo dos Planos de Gestao das |
Unidades de Conservagéao

Estaduais da Calha Norte

. Elaborar planos de gestao dos
[ cinco territérios quilombolas
titulados de Oriximina

Eixo 2: Educagao Ambiental

Meta

No minimo 100 Agentes Ambientais | Formag&o e acompanhamento |
Comunitarios atuando na FLOTA de l
Faro, FLOTA do Trombetas Parque |agentes ambientais comunttanosn

Estadual de Monte Alegre

| . - . s s J : Documento —
| Atualizagao dos diagnosticos | e biodiversidade a partir das ; P IMAZON 2
| | informagdes coletadas nos cinco aos diagnastico (5) NISSERY |
| |
Zoneamento das | .
Elaboraq:ao do zoneamento das | | Elaborar oficinas com pesquisadores e cinco Unidades de | IMAZON Me:s 1/60 a
Unidades de Conservagao | conselho para definir zoneamento Més 60/60
- S | R Conservagao L - I
i Programas de Manejo :
- . Elaborar oficinas com mstltuu;:oes e | p
Elaboragao dos programas de para as cinco ‘ - Més 1/60 a
manejo conselhos'que atuam na Calha Nor‘te Uridadis de | IMAZON © Més 60/60
para definir os programas de manejo = !
Conservacéo \ ;
I . Atualizar os cinco planos de manejo N . ‘[ | ana
Consolidagao dos cinco planos . = Publicagao de cinco | - Més 1/60 a
de manejo e Umdadg:lg: ﬁg{r;:ervagao da planos de manejo \ (BAZEIN | Més 60/60
——— - - —_— — ——— P E —— 7777*77772‘.—.— —— -
Diagndsticos socioeconémicos Oficinas comunitarias | Sdiagnésticos | ECAM | Més1/60a |
| - Més 60/60
' éanstrr’ufgéo coinjrunt'a_ de 'I - . 7 : ] Més 1/60 a_
| zoneamento e planos de agéo | Oficinas comunitarias ! 5 Planos de Gestao | ECAM § §
‘ , Més 60/60 |
de cada territorio quilombola | - N I PR
[ | Proposta de um mecanismo | Oficinas comunitarias, estudos de 1 mecanismo de " Més 1/60 a '
financeiro para sustentabilidade | casos e fontes de financiamentoe | sty s ECAM 5 Més 60/60 !
dos territérios quilombolas B gestao | | ]
TRl am BRI A .| Produto/  |Responsavell | Periodo de
I Asao | Descnqao da A(;ao Resultado Esperado | Ponto Focal = Execugio
' Aformagao envolve as seguintes ‘
| etapas: 1) Sensibilizagao; 2) Vivéncia | Planos de trabalho |
dos planos de trabalho de 3) Capacitagédo e credenciamento; 4) dos agentes ‘ - Més 1/60 a
- IMAZON
Elaboragéo e monitoramento dos ambientais \ Més 30/60
na FLOTA de Faro planos de trabalho comunitarios
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| Formagéo e acompanhamento

| dos planos de trabalho de

agentes ambientais comunitarios
na FLOTA do Trombetas

| Aformacao envolve as seguintes
etapas: 1) Sensibilizagao; 2) Vivéncia
3) Capacitagao e credenciamento; 4)
Elaboragao e monitoramento dos
planos de trabalho

Planos de trabalho
dos agentes
ambientais

comunitarios

| IMAZON

Més 12/60 a |
Més 30/60

Formagéo e acompanhamento
dos planos de trabalho de
agentes ambientais comunitarios
no Parque Estadual de Monte
Alegre

A formagao envolve as seguintes
etapas: 1) Sensibilizagao; 2) Vivéncia
3) Capacitacao e credenciamento; 4)

Elaboragao e monitoramento dos

planos de trabalho

Planos de trabalho
dos agentes
ambientais

comunitarios

IMAZON

| Més 24/60 a
Més 30/60

—

Y

\

Formacao de 40 Agentes
Socioambientais Indigenas para
atuarem nas Terras Indigenas
Parque do Tumucumaque e Rio
Paru d’Este

Meta

Receber o reconhecimento do
Mosaico da Calha Norte

| Formagéo e acompanhamento

de Agentes Socioambientais
Indigenas

| Eixo 3: Conselhos Gestores de Unidades de Conservagio e do Mosaico Calha Norte

Apoiar a realizagdo dos tramites
legais para o reconhecimento do
Mosaico da Calha Norte

cada na faixa oeste do Complexo
Tumucumaque e idem na faixa leste

Descrigao da Acao

~ Oficinas para elaboragao do plano de

Formagao com 8 madulos de 21 dias |

IEPE

Més 1/60 a |
Més 60/60

Produto/

| Responsavel/ | Periodo de |

Formagdo do Conselho do
Mosaico da Calha Norte

Secretaria Executiva do Mosaico

Apoio a contratag@o de uma secretaria
executiva para administragéo do

Mosaico

mosaico

mosaico

acao integrado e dos documentos Plano de agao e
necessarios ao reconhecimento documentos oficiais I INAZOWIES
Apoio a formagao e reunides e o
presenciais do conselho do mosaico | Constituicéo do  IMAZON/IEP

|

Organizag&o do J IMAZON/IEP

'Resultado Esperado | Ponto Focal | Execugao |
|

|
E; Més 1/60 a |
| Més 30/60 |

e Mes 12/60 a f
Més 60/60

E Més 12/60 a
- Més 60/60

—
|
|
|
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i
|
|
|

'E)Eﬁﬁgré’o de protocolos de consultas |

- as comunidades indigenas | :
; 9 | Areas Protegidas

| Més 1/60 a

Articulagao de atores indigenas - — — (U'CS eTls)do | IEPE  Més 60/60 |
c tas 3 sdesindi ' Mosaico Calha Norte | | ;
onsultas as comunidades indigenas ' articuladas em torno | |
s S S de féruns e ' e _—
| instrumentos de | |
Gestdo compartilhada do Mosaico | Construgéo de estrategias e | gestao compartiinada | i
' de Areas Protegidas da Calha Norte _mecanismos de gestao Apoio aos Seminarios de Areas | eetnalliEments dg | ' i
' do Para assegurada por meio da | Participativa e colaborativa entre | Protacitiss dis Escldiedas Guianas | _planejamentos e IMAZON/IEPE Més 1/60a |
| articulagéo de atores e instituigses | alores chaves das APs visando . (SAPEG) bianuais | diseussdods:pauias Més 60/60 |
: chaves na definicao e | o desenvolvimento sustentavel | conjuntas. |
implementacio de acoes r na calha norte do Para ' i
colaborativas ‘[ | |
i ; . Adepender |
Articulagéo com as potenciais G ; ) ' de captagéo |
J‘ instituicdes parceiras mot!ir;isztgg;%ogscom | Gl=BRASI § de recurso |
| Apoiar o fortalecimentodo | . - santn dedeciaas I
1 Mosgien Calia e sobre as atividades do i g;d:ap;ggée; ‘
‘ s T o | ) i ‘
| | Reunidao com as instituices parceiras | mosaico CI-BRASIL daifeciras. |
l | | { |

—— ! | I . —

' . Adepender |
| i | _ ' de captacao |
i Reunizo dos conselhos das FLOTAs | Cl -BRASIL ' de recurso |
- | I S
= - : ' Cl- | !
| Execugao do SISUC nas Unidades de | . Més1/60a |
. : . BRASIL/IMAZO |~ ;
Aumentar a efetividade da gestfio Fortalecer os conselhos das !COHSEF\IaQaD el Conselhos das N : \es 80160 |
das Unidades de Conservagio d S - . ~ Adepender |
e bode . FLOTAs | Atualizagao dos instrumentos FLOTAS fortalecidos | ?edfapetgdg; =
! organizacionais (estatuto, regimento) . CI-BRASIL i re%urgso ?
i dos conselhos das FLOTAs | | ‘
' *___ A depender |

Artmplag;ac_n com as pqtenmals Cl -BRASIL de captagao
instituicoes parceiras de recursiJ
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' Reuni&o com as instituicdes parceiras |

Eixo 4: Manejo de Recursos Naturais

Meta

Implementacao de Agdes de
Gestao Ambiental Sustentavel
nas Terras Indigenas

Tumucumaque e Rio Paru d’Este

Apoio ao desenvolvimento de_
atividades produtivas
sustentaveis

|
|
|

Promocao do manejo de
recursos naturais

Prospecgéo de areas aptas a
| instalacao de iniciativas para |
manejo Florestal comunltano |

Acéo | Descrigdo da Agdo
- S J —————
. Oficinas de manejo de recursos
. naturais
1
i Assessoria técnica em praticas
agroflorestais

i
i

Implantagao do Origens Brasil

na Calha Norte

| Analise das cond|g:oes para
implantagéo do Origens
Brasil na Calha Norte

Formar;ao do comité
territorial

i Indicagdo de modelo local para a
explorag&o de produtos

FLOTA do Paru

Elxo 5: Valonzagao das Comumdades Apouo a Geracao de Renda e Fortalecnmento Comunitario

Acéao Descrlgao da Agao

Pesquisa e sstematnzagao das

. cadeias de valor, governanga,

- instituibes de base e de apoio e |
pressdes no territdrio |

" Reunides com Consoércio Calha |

- Norte e demais espagos coletivos |

de deciséo

Produto/
~ Resultado Esperado

) Melhoria da seguranga
- alimentar e sustentabilidade
- ambiental em ambas Terras
Indigenas

Relatorio técnico de
indicagéo de modelo de

| Produto/

Comité territorial

madeireiros em pequena escala na exploragio para pequenos
__produtores

__Resultado Esperado |

' Diagnéstico e plano de agéo |

~ Adepender | .
Cl-BRASIL | de captagao f
de recurso |
i
Responsavell | Periodo de
Ponto Focal | Execucao I
|
|
: | M s 1/60 a
ISRE g s 60/60
i ] A dependerj
| | a0 |
1 ET i de captagao |
| derecurso
"Responsavell | Periodo de |
Ponto Focal | Execugao |
Més 1/60 a
| IMAFLORA Mas 6/60
1 e
‘ Més 1/60 a
IMAFLORA Més 8/60
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:
| Eixo 5: Valorizagao das Comunidades — Apoio a Geragdo de Renda e Fortalecimento Comunitario

Meta

Produtos da
sociobiodiversidade e da
agricultura familiar das areas
protegidas e seu entorno
gerando maior renda
| localmente e compatibilizando

’ a qualidade de vida das
populagdes locais com a
conservagao das areas
protegidas e entorno

Descrigdo da Agado

Capacitagéo para uso da
plataforma Origens Brasil

Origens em funcionamento

Realizagdo de oficinas para
utilizagdo do sistema. Publico:
técnicos das instituicbes de apoio,
povos indigenas, quilombolas e
populagdes tradicionais

Manutenc&o do sistema, inclusao |

de novos interessados, agdes de
promogéao do sistema

Produto/
Resultado Esperado

Técnicos e extrativistas
habilitados a operar o
sistema

| Origens Brasil Calha Norte :

i
|
& Oriximina
|
|
|

|
|

Inclusdo de novas cadeias
de valor

| Construgao de 4 Unidades |

de Beneficiamento de
Alimentos no entorno das
FLOTAS de Faro e
Trombetas — municipio de

Identificag@o e aproximagao de
novas empresas compradoras
para o territorio e adequagao de

todo a cadeia de valor

Cadeias de valor de

|
|
|
|
em funcionamento !
§
produtos de areas i

protegidas no Origens Brasil %

Construir as Unidades de
Beneficiamento de Alimentos

Construgédo de 1 marcenaria
no entorno das FLOTA do
Trombetas — municipio de

_ Oriximina |
Construgao de 1 viveiro de

mudas no entorno das

FLOTA de Trombetas —

. Calha Norte

| 4 Unidades de
Beneficiamento de
Alimentos construidas

Construir a marcenaria

Construir o viveiro

municipio de Alenquer

4 Unidades de
Beneficiamento de
Alimentos construidas

4 Unidades de
Beneficiamento de
Alimentos construidas

Responsavel/l | Periodo de |
Ponto Focal ~ Execugdo
|
|
| |
Més 1/60a |
IMAFLORA | Mes 12/60 |
i
| Més 13/60 a
IMAFLORA | "Mes 60/60 |
I SRR
| |
| Més 8i60a |
IMAFLORA | 'mes 60/60 |
| Més1/60a |
IMAFLORA ey
' Més 160a
~IMAFLORA | teos
é | Més 4/60 a
IMAFLORA Més 10/60

10
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(Conforme Decreto Estadual n°. 2.637, de 3 de dezembro de 2010)

Meta

Implementar o Programa de

' Meliponicultura (no minimo 300
| caixas de abelhas sem ferrao)

Aumentar valor de
comercializagao do 6leo de
copaiba (no minimo 30%)

Lo : i .
| Apoio ao funcionamento dos ; Capacitagdes e acompanhamento

. técnica em meliponicultora .~
| Assisténcia técnica (criagao, boas |

| préticas de comercializago) para |

| 50 moradores das comunidades

|

empreendimentos

Habilitagdo das populagdes |

locais para acessar
mercados institucionais

Formacéao e assisténcia

na FLOTA de Faro

Formagao e assisténcia
técnica em meliponicultora
na FLOTA do Trombetas

Formacgao e assisténcia
técnica em manejo de
copaiba na FLOTA de Faro

Eixo 5: Valorizagdo das Comunidades — Apoio a Geragao de Renda e Fortalecimento Comunitario

Descrigcao da Agao

para funcionamento

Oficinas de capacitagdo em
técnicas de meliponicultura,
envolvendo no minimo 50
moradores das comunidades
Portugués e Monte Siao

Portugués e Monte Sigo

Oficinas de capacitagdo em

técnicas de meliponicultura,
envolvendo no minimo 50
moradores da comunidade de
Cachoeira Porteira

~ Capacitagio em manejo de

copaiba (manejo da floresta +
' boas praticas)

Plano de manejo copaiba |
(mapeamento, planejamento de |
extragéo de oleo) para a FLOTA |

_ deFaro_

- Produto/

|
|

_Resultado Esperado |

- | Empreendimentos sociais

em funcionamento
processando produtos da
sociobiodiversidade de

Populagdes locais

i acessando mercados
institucionais,

principalmente PNAE e

PAA.

50 moradores formados em
técnicas de meliponicultura

No minimo 50 caixas de
abelhas

' 50 moradores formados em
. técnicas de meliponicultura

‘& -
{

técnicas de manejo de
____copaiba

Plano de manejo de
copaiba

... areas protegidas e entorno
| Emissao de DAPs, regularizagdo |
e apoio as organizagdes sociais
com finalidade econdmica, apoio |
para fornecer para PAA, PNAE e
~outros mercados institucionais

20 moradores formados em |

~ Responsavel/

_ Ponto Focal

IMAFLORA

IMAFLORA

IMAZON

IMAZON

|
[
[
e
|
|
|
|

P

. Execugdo
l
| Més 7/60a |
| Més 60/60 ;_

eriodo de‘
| Més 4/60 a
; Més 60/60

5 Més 1/60 a
j Més 6/60

' Més1/60a |
Més 12/60 |

| Més 12/60 a
| Més 18/60

Més 1/60 a
Més 12/60

Més 1/60a
Més 24/60 |

1
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ACORDO DE COOPERAGAO TECNICO-CIENTIFICA
PLANO DE TRABALHO INTERINSTITUCIONAL
(Conforme Decreto Estadual n°. 2.637, de 3 de dezembro de 2010)

Eixo 5: Valonzagao das Comumdades — Apoio a Geragao de Renda e Fortalecnmento Comunitario

Meta

Acao

Duplicar valor a produgéo de
castanha-do-brasil praticada
em Oriximina

fortalecimento comunitario e
geracgao de renda nas Terras
Indigenas Parque do
Tumucumaque e Rio Paru
d’Este

Juventude Indigena das Terras
Indigenas Tumucumaque e
Paru d’Este produzindo
informacoes e elaborando
estrateglas de ag.ao

€
|
I
|
I
|

Plano de negdcios paraa

Associagao dos moradores | ‘

da comunidade
remanescente de quilom bos
Cachoeira Porteira
_(AMOCREQ)

praticas, rastreabilidade
(Origens Brasil) e
comercializagdo da
castanha-do-brasil de
Cachoeira Porteira

Plano de negécios para a
Cooperativa Mista
Extrativista dos Quilombolas
do Municipio de Oriximina
Assisténcia técnica em boas

| Organizagao social da AMOCREQ

| Assisténcia técnica em boas

|
|
I
|

praticas e comercializagéo |

da castanha-do-brasil da
Cooperativa Quilombolas

_do Municipio de Oriximina | o
Oficinas de revitalizago de
saberes e fazeres e de gestao de |

Apoio ao desenvolvimento

de atividades produtivas e

possibilidades de geracéo
de renda

Mapeamento de
possibilidades e problemas

i
|

|
1
|

Descrlgao da Agao

Produto/
Resultado Esperado

Plano de negdcios (Analise do
Mercado e Plano Operacional da
cadeia de valor da castanha) +

Oficinas de boas praticas
Acompanhamento técnico
especializado para a
comercializagao
Apoio a coleta de dados para a
rastreabilidade do produto
_(Origens Brasil)

No minimo 30 moradores
capac.'ltadoslacompanhados

Plano de negécios (Analise do
Mercado e Plano Operacional da
cadeia de valor da castanha)

Oficinas de boas praticas
Acompanhamento técnico
especializado para a
comercializacdo

artesanato

' Realizagao de 2 estudos técnicos

de viabilidade de cadeias
produtivas de produtos nativos
Encontro comunitario no

Tumucumaque Oeste |

Encontro comunitario no
Tumucumagque Leste
Elaboragao de pesquisa sobre

~situacgao dos jovens indigenas na |

Plano de negdcios

No minimo 30 moradores

[
|

Fortalecimento das
mulheres indigenas Tiriyo,
| Katxuyana, Wayana, Aparal

Definicao de 2 cadeias
produtivas a serem
implementadas

Dragnostlco apontando
informacdes atualizadas
sobre a situagdes dos
jovens indigenas e sobre
suas perspectivas de agéo

_frente aos problemas que

capacnadosfacompanhados |

\
|
1
\

~ Responsavel/
___Ponto Focal

IMAZON

A

IMAZON

IEPE

IEPE

IEPE

T Periodo de |

_Execugdo |

Més 1/60 a

| Més 12/60

4
I
|

1
1

| IMAZON/IMAFLOR | Mes 12/60 a

Més 60/60 |

1

Més 12/60 a |
Més 12/60 |

Més 18/60 a |
Més 60/60 |

' Més1/60a |

| Més 1/60 a
| Més 60/60

Més 60/60

Més 1/60 a
Més 60/60
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ACORDO DE COOPERAGCAO TECNICO-CIENTIFICA

PLANO DE TRABALHO INTERINSTITUCIONAL
(Conforme Decreto Estadual n®. 2.637, de 3 de dezembro de 2010)

[
"mﬁ!/ ﬁa

g Eixo 5: Valonzagao das Comumdades Apouo a Geracgdo de Renda e Fortalecimento Comunitario

; 1 ? Produto/ Responsavell | Periodo de |
I Mefa_ RN BN - Desc"gaf,d.a A¢8 | Resultado Esperado Ponto Focal | Execugdo |
L cidade } enfrentam
| o L, o 1 - - Produtores rurais e P
1 Ap0|_ar d capamtagao'er_n ‘ Realizacdo de oficinas, cursos e | extrativistas empoderados e | frdepander !
{ manejo florestal madeireiro : A e : : ‘ CI-BRASIL de captag:ao
: d base comunitana | intercBmbio de experiéncias capacitados em manejo A ritss |
| debasecomu . o flrestal .
j ' Realizag&o do diagnéstico das | . E
‘ cadeias produtivas nao | Produtores rurais e E
| Apoiar a capacitagdo em | maréleireiraS‘ | extrativistas empoderados e ! Adepender
| T m———— cadeias produtivas ndo | ! capacitados em cadeias CI-BRASIL ' de captagéo |
5 = Z 3 | H H 3 B ; . _ } . - . . | ‘
capacidade técnica de | madeireiras sustentaveis | Realizagdo de oficinas, cursos e produta\;z:]ss tr:;c:érg:geurelras ' de recurso |
produtores rurais, extrativistas | i _intercAmbio de experiéncia e | {‘
e do corpo técnico das i : e | Boas pratica de produgéo \
Unidades de Conservagiao | feslizarumA cfa-pamtagaO : Realizagdo de curso e oficina difundidas entre os & depender ‘
em boas praticas na : CI-BRASIL | de captagao
. rodut;ao : | sobre a tematica produtores rurais e | i e |
- p A S - _ﬁj ~ extrativistas das UCs ) ,,i o
Gestores publicos e ( ,
Aponar a capacitagao de Reallzagao de cursos, oflcmas ' técnicos capacitados para a | | Adepender |
tecmcos e gestores publicos | seminarios e workshops ‘ I | SIL = |
em gestdo e | | implementagao d_a gestaoe | CI-BRASI de captagao |
disanvehinenic ! | do desenvolvimento de recurso |
I e e e ey e e e e e ST % IRT—
estgj?grt;bgg g:ré]a?ieﬁa Apcnar o desenvolvimento do "
| Contribuir no aumento da renda | rodutivagmadeireira de ‘plano de negdcios, plano de | Cadeia florestal madeireira | Adepender
dos manejadores florestais pbase COTAURTESRA FEE ‘manejo florestal sustentavel e a lGea TaHElaaNE CI-BRASIL | de captagao
| madeireiros comunitarios | FLOTAS do Paru Trombetss | aquisicdo dos equipamentos e ‘ de recurso
| ; F ' instalagbes necessarios. w i
s . crcct el € raro i ST E——— | |
T Apolaragss visando'o - Apoiar o diagnostico e a analise |
aumento de renda dos | Apoiar o fortalecimento das fos et 9 s cesdeins ‘
extrativistas de produtos cadeias produtivas de P o dﬁtivas o plano de neqscios e Cadeia Produtiva de A depender |
florestais ndo madeireirose | produtos florestais ndo 2 S é’ A dF:)s Py amgentos 4 Produtos Florestais Nao CI-BRASIL de captagao |
contribuir para seguranga | madeireiros nas FLOTAs do instgla 6%5 — écllri 0‘; | Madeireiros Ampliada | derecurso |
alimentar das familias Paru, Trombetas e Faro ¢ ’ 5 ‘
40% das associagoes de Fortalecer as associagbes Oficinas para elaboragdo de| Elaboragéo e captacdo de IL ECAM Més 1/60 a_J
13
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ACORDO DE COOPERAGAOQ TECNICO-CIENTIFICA

PLANO DE TRABALHO INTERINSTITUCIONAL
(Conforme Decreto Estadual n®. 2.637, de 3 de dezembro de 2010)

Agao : Descrigao da Agao |

| Oriximina e Faro gerenciando
seus projetos e iniciativas de
forma eficiente e transparente

40% das associagoes e
conselhos de Faro e Oriximina
funcionando de forma
democriética, inclusiva e

i atuante

regimento interno

; atra:rt-'ag da participagdo em | projetos;

| 60% associagoes legalizadas +

Eixo 5: Valorlzacao das Comumdades Apcuo a Geragao de Renda e Fortalecimento Comunitario

Produto/
_Resultado Esperado

~Responsavel/
Ponto Focal

~ Treinamentos sobre |
| aspectos técnicos e juridicos para |
lcaptagao de recursos; Oficinas de |
lintrodugéo aos conceitos e
| principais métodos de |
| monitoramento e avaliagéo e}
| aprofundamento dos métodos e |
'ferramentas de coleta, registro e |

| andlise de indicadores

eventos de formagao,
seminarios, assessoria
continuada, intercambios,
visitas técnicas etc.

! papel dos Conselhos | g
Municipais, atribuicées das

Incentivar a adogao de
‘dlretonas conselheiros, camarasf

instrumentos participativos

de controle e monitoramento | técnicas principais instrumentos |

de acdo como resolugdes, |

pareceres mongdes etc; |
| Assessoria para regularlzagao da|

r documentagao e apoio |
{administrativo  (prestacao  de |
|contas, relatérios, abertura de i

‘contas etc) + criagdo de fundo |
|para apoio logistico; Oficinas |
sobre as atribuigbes dos diretores
| de associagbes e instituicdes de |
| representacao social, principios
gerais e principais ferramentas de
gestdo administrativa e proposta
de criagdo de um fundo para
‘apoio logistico

Documentagéo das
associagoes, fichas de
controle interno e entrevista
com contador

leerancas e orgamzagoes
indigenas fortalecidas e com
capacidade de atuarem como
interlocutoras (interna e
externamente) nos processos
de construgao e implementagao

- = Treinamento em servigo
Formacéo para a gestéo de

Organizagdes Indigenas

'Realizagao de oficinas de
formacao em gestao

| Realizagao de assembleias anuais |
e reunides internas das Ols

Articulacao entre cada
Organizacgao e suas bases

Oflcmas sobre politicas publicas e |

recursos atraves de proletos
elaborados pelas
associagoes locais

Conselhos Municipais
renovados funcionando de
forma propositiva e
fiscalizatoria

Associagbes com
mecanismos técnicos e
financeiros autosustentaveis
de longo prazo

Fortalecimento de 09
Organizagdes Indigenasdo |

Norte do Para (7
Associages
representativas de Tls, 1
Associacdo de Mulheres e 1

ECAM

ECAM

IEPE

IEPE

,1|.
|

| Periodo de |
Execugdo |

Més 60/60

i
Més 1/60 a |
| Més 60/60 |

| Més1/60a
Més 60/60

T Més/60a |
| Més 60/60

i Més 1/60 a
| Més 60/60 |
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ACORDO DE COOPERAGAOQ TECNICO-CIENTIFICA

PLANO DE TRABALHO INTERINSTITUCIONAL
(Conforme Decreto Estadual n°. 2.637, de 3 de dezembro de 2010)

f

Eixo 5: Valorizacdao das Comunidades — Apoio a Geragao de Renda e Fortalecimento Comunitario

‘ 2 - ' B 5 | Produto/ | Responsavell | Periodo de |
. Mew |  Ado |  DescrighodaAglo | ResultadoEsperado | PontoFocal | Execugio
dos PGTAs das Tls situadas na | Cooperativa) quantoa | ‘~
Calha Norta do Para Apoio ao funcionamento de ; Assessoria a criagao e ﬁg:si?r:d?"zig?;gg' 5 “
| Fundos de doagdes de | funcionamento dos fundos de I G rbcegssos s ¢
associados das Ols | doagbes para os PGTAs . implemgntagéo des mmus
= | Realizagéo de Seminario sobre | Protocolos de Consulta (03) | | ’
I | | i
Flaboragao de froioc0los | Protocolos de Consuta | elaborados pelas |
; N Realizagao de oficinas para | comunidades e | Més1/60a |
comunidades indigenas e - | S 7 IEPE | tpe |
St GIOBRLSGEEE . elaboragéo de 3 protocolos -organizagées indigenas | | Més 60/60 |
‘ 9 = | (Tumucumaque e Trombetas- | i |
| teprasentativas Nhamundéa-Jatapu) 3
Eixo 6: Uso Publico ,
I D - L . . . | Produtol "Responsavel/ Periodo de |
Meta__ ) Agan , ; Desﬁtfciaﬂo F’a e - Resultado Esperado Ponto Focal Execugdo |
Elaboragao e divulgacdo do plano de Més 1/60 a

Plano de Uso Publico: diretrizes uso publico da FLOTA de Faro Documento tecnico IMAZON

Més 6/60
para turismo comunitario nas - - — ———— — :

o | | ——
| FL | 3 i = - Mé |
| OThsdeFaro Trmksias | Saboacdo  dinlgacde P10 e | pomumenotearico | IWAZON M2 12502
| Duplicar a receita obtida do S - S ] m— - -
. ecoturismo nas FLOTAs de Faro e - Cursos dE_l;_c)rm&tl)(;Eth para Faro e
: Trombetas a ! rombetas: 5 _
| | e B programete | - ARRAIS Amador " No minimo 100 |
| . (difergntes gUbli‘zos)- Hotalis, | - Guias comunitarios; - pessoas diferentes |08 Meés 1/60 a |
| -t ag Hiffes ar-'n st5E uia‘ - Artesanato local; ‘envolvidas nos cursos§ - Més 36/60 |
| turismo Eilo’io de voadeirégetc : ) Cozinhe_ir 8 5 deformayao | | .
1 ! ' : - Hotelaria; ‘; |

B O S | — | -Observagéo de passaros | e sy . .

15



ACORDO DE COOPERAGCAOQ TECNICO-CIENTIFICA

PLANO DE TRABALHO INTERINSTITUCIONAL
(Conforme Decreto Estadual n°. 2.637, de 3 de dezembro de 2010)

EIXO 7: Protegao e Fiscalizacao

Meta i Agao ‘ Descrigao da Acao

T T  Produto/ | Responsavell | Periodo de
| Resultado Esperado | Ponto Focal | Execugdo

AtualizagZo dos diagnésticos i
socioecondmicos e ambientais sobre
as Terras Indigenas e seus entornos
Elaboragao de um plano integrado de

vigilancia e protegao das Terras

Realizacdo de um

|

| ‘
vigilancia com equipamentos e \ fiscalizacao e 1 IEPE Més 1/60 a

L

I

|

|

Indigenas | conjunto coordenado |
Implementagao do Plano integrado = s Instalagao das redes comunitarias de de agbes de %
' de vigilancia e protecao das Terras dgﬁ'}té?r':ﬁfftiﬁiﬁ ;ea’r”tjgzg |
{Indigenas Parque do Tumucumaque iTumucuma ueg Rio Paruq d'Este insumos (Radio-comunicagéao, monitoramento efetivo | Més 60/60
e Rio Paru d’Este ' 9 ~_maquinas fotogréficas, GPS,) dessas Terras |
Indigenas '
Realizagao de expedi¢des de V|g|Ianc:|a e

e monitoramento i

' Implementagao de bases de controle e !
; | vigilancia (espagos multiusos, kits

j energia solar, embarcagbes e

1 ~_combustiveis)

e ; Eixo 8: Consolidacao territorial

= o e ] T ana = T o | Produto/ | Responsavell | Periodo de
%— | o | Agdo ' Descngao daAgao | Resultado Esperador Ponto Focal | Execugao

L




Demarcagao/homologacao da Terra

Indigena Katxuyana-Tunayana

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICO-CIENTIFICA
PLANO DE TRABALHO INTERINSTITUCIONAL

(Conforme Decreto Estadual n°. 2.637, de 3 de dezembro de 2010)

Monitoramento pré-ativo do

processo de regularizagao

territorial junto aos érgaos
competentes

Apoio ao processo de
demarcagao e protegdo da Tl
Katxuyana-Tunayana

Campanha pela homologagao
da Tl Katxuyana-Tunayana

|
1 |
'Reunides entre stakeholders indigenas,
\governamentais e n@o-governamentais,
para discussdo do andamento do
\processo '

i Realizagédo de reunides entre !
| moradores da Tl para planejamento da i
| sua participagéo na demarcagéo

1

| Elaboragéao de materiais de divulgagéo |
| dentro de uma campanha pela causa |

. | Homologagdoda Tl |
| __| Katxuyana-Tunayana |

IEPE

. Més 1/60 a

Més 60/60

| Eixo 9 Pesquisa

Meta

Acgao

Descrigdo da Agéao

Produto/
Resultado Esperado

| Responsavell | Periodo de
Ponto Focal |

Execucao

i

!

Aumentar o conhecimento e

controle sobre riscos e ameagcas a

biodiversidade

Desenvolver e apoiar a
implementacéao dos instrumentos
de monitoramento da
biodiversidade

Apoiar a execugdo do monitoramento
de espécies chaves da fauna local

Instrumentos de
monitoramento da
biodiversidade
estabelecidos

CI-BRASIL

A depender
de captacdo
de recurso

Politicas pubiicas e/ou projetos

sendo subsidiados pela producéo

de conhecimento cientifico

Apoiar a realizacéo de
pesquisas nas areas tematicas:
Servigos ecossistémicos,
monitoramento de
biodiversidade e produgao
sustentavel

Realizar a selegéo simplificada de
projetos de pesquisa nos temas
estabelecidos

Produgao e
disponibilizacédo de
conhecimento
cientifico sobre a
biodiversidade local

CI-BRASIL

A depender
de captacao
de recurso

Aumento do envolvimento de

jovens em projetos com tematica

ambiental

Apoiar a realizagao do Prémio
Marcio Ayres para Jovens
Naturalistas (do Museu
Paraense Emilio Goeldi)

Realizar novas edigbes do Prémio
Marcio Ayres para Jovens Naturalistas
realizado

Envolvimento de
jovens estudantes em
pesquisas sobre o
meio ambiente e
desenvolvimento
sustentavel

CI-BRASIL

A depender
de captagao
de recurso

17



Elxo 10: Comumcagao

ACORDO DE COOPERAGAOQO TECNICO-CIENTIFICA

PLANO DE TRABALHO INTERINSTITUCIONAL

(Conforme Decreto Estadual n°. 2.637, de 3 de dezembro de 2010)

[ Periodo de |

5 = | Produto/ | Responsavel/
_ Hee o SRR | DescriviodaAsio | ocyiuas bemerado| Pomo Foetl | Extongae
~ Aumentar a socializagdo de [ Realizar a difusédo dos | Utilizaggo de midias diversas Projeto difundido e | A depender ?
conhecimento gerado pelo projeto | resultados alcangados pelo  |(website, videos e midias sociais) e conhecido pelo | CI-BRASIL  de captagdo ‘
na Calha Norte f projeto |mate_ria| de divulgacao informativo publico em geral | derecurso
' Elaborar e manter atualizada ! ! - |
1 uma plataforma com IElaborar pagina web repositorio de ! ' Més 1/60 a
Plataforma Escudo das Guianas | informagdes e dados sobre as informacgdes e dados sobre o Escudo Plataforma web IMAZON "
| Més 24/60
Areas Protegidas do Escudo das |das Guianas |
i - . | ~ Guianas l - | -
Eixo 11: Capacitagio institucional
: y 'W Ppnsiean 2 - Produto/ Responsavel/ | Periodo de |
ol e | Pescricdodafgdo | Resultado Esperado | Ponto Focal | Execugao |
_ . Sensibilizagdo em manejo N 30 pessoas de
Sensibilizag&o para o manejo de florestal junto as comunidades e i Pales_t[a§ em smdl_cat_o SCORl0e: | comunidades rurais e : A depend?r i
: comunitarios, associagdes, escolas, IFT - de captagao |
recursos naturais atores chaves dentroeno | faculdades; eto sobre ME-EIR l atores chaves dB Facirss |
- entorno da Flota Paru ' T : sensibilizados o
('I%?E:gg?g: 3: rc?e((::sr:g;) 1:':1[:3 | \centificar arses & LCs patenclals para | caoggzuscf;: Zm A depender ;
Capacitagao de trabalhadores ; . LI B | o desenvolvimento de cadeias ' P . ; penas
comunitarios e agentes publicos liderangas comunitarias, | produtivas sustentaveis e capacitar | curses 1D realizados | IFT a4 caplErn
9 P gestores das UC e IDEFLOR-Bio| P pac no CMFRB em | | de recurso
| agentes tomadores de deciséo = - - .
% L B . ST | Paragominas-Pa | L
; i Treinar manEjadores e futuros
Treinamento de trabalhadores ‘ ; manejadores em técnicas pré- 92 corses TEE a depender
G | Treinamentos em cursos TPE £ realizados em UCs de IFT de captagao
comunitarios \ exploratérias (TPE) de produtos psEsuEtERiavEl de rastre. |
<—\ =y - _ madeireiros e ndo madeireiros S - |
—_ Treinamento em Técnicas de ‘
"‘—/_ﬁ . . g - - - ‘ 1
= Treinamenta de trabalhadores | dentificacso de espécies *Ef22?:Sriia’ﬁiie:{;"”co?t’ﬁti".ze:‘nﬂ?22°22 c.—,,”‘;&?;f::Zm FT | do captagao
. comunitarios e agentes publicos madeireiras em PMFS | . . ac P PG
e de espécies arbdreas florestais cursos Tl de recurso
L - S N __comunitarios ‘ S
. . . | Treinamento de motoristas, vigilantes e i ‘ A depender
Tre|1[1:$%r:§ gg ;_ :ng:.!nc;rﬁ?oem Trelnamexgtﬁglgig;orreto fie | demais servidores responsaveis pela L curs'[?adzrtne:r?tlgas da IFT - de captagao
¢ manuteng¢ao e rondas no interior da _9“ | de recurso
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| | UCs, no uso correto de motosserras |
\ | em tragamento e outras atividades ‘
i !
! |

' Eixo 12: Admmlstrag:ao

i < S 3 Produto/ | Responsavel/ | Periodo de |
Mgt | f‘fo Desaricas AaAe=D Resultado Esperado | Ponto Focal | Execucédo
Apoio a equipe do ldeflor- | 5
5 Bio e demais 6rgaos ‘
Arcabougco juridico e institucional | publicos pertinentes com j
aprimorado para que as areas n ; 3 pesquisa, reunibes com Policy Briefs e novas | Més 1/60a |
protegidas no estado do Para | Elaboragaerde polisy haefs | partes interessadas, normativas | IMAFLORA Més 60/60
cumpram com os seus objetivos | elaboragao de propostas de
alteragdes e novas 3
- normativas i - |
:iElxo 13 Infraestrutura {
‘ rd ' ] U Produto/ 'Responsavel/ | Periodo de
' Meta Agao | Desc_ljlgao d:a_A(;ao L5 Resultado Esperado Ponto Focal Execugdo |
; Instalar infraestrutura basica de :Apmo a construgao de um centro| Comprade maitefsis nara constedo el 1 " Més 1/60 a
~ | apoio a comunidade na FLOTAde | comunitario na comunidade ‘ RIS e RaIa vt Base instalada ' IMAZON = '
- = F p contratagao de mao de obra local ‘ Més 6/60
@; aro | Portugués
= = L. = ——
Belem, de de 2016
Aprovamos o presente Plano de Trabalho.
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P e w
\A.mv a\\&:,_\\ th«\v

GO VALENTE Zo,ﬁm\
Instituto de Desenvolvimento Florestal e da Biodiversidade do Estado do Para — IDEFLOR-Bio/PA

VASCO MARCUS VAN ROOSMALEN
Equipe de Conservagéo da Amazénia — ECAM

RODRIGO JESUS DE MEDEIROS
Conservation International do Brasil — Cl Brasil

LUIS DONISETE BENZI GRUPIONI )
Instituto de Pesquisa e Formacgao Indigena - IEPE

IRAN PAZ PIRES
Instituto Floresta Tropical — IFT

LAURA DE SANTIS PRADA
Instituto de Manejo e Certificacdo Florestal e Agricola — IMAFLORA

&

ANDREIA C A BRITO PINTO
Instituto do Homem e do Meio Ambiente da Amazonia — IMAZON
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